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5. IGUALTAT, FEMINISME I LGTBI+ 

 

5.1. La finalitat és: 

 

5.1.1. Donar suport a promoure programes, projectes i/o activitats impulsades 

per entitats de dones dins el camp d’actuació de la Regidoria de 

Feminisme i Igualtat i al funcionament ordinari de les entitats i 

associacions de dones, així com a promoure programes, projectes i/o 

activitats impulsades per entitats del municipi que presentin projectes i/o 

activitats dins del camp d’actuació de la Regidoria de Feminisme i Igualtat. 

 

5.1.2. Donar suport a promoure programes, projectes i/o activitats impulsades 

per entitats LGTBI+ dins el camp d’actuació de la Regidoria LGTBI+ i al 

funcionament ordinari de les entitats i associacions LGTBI+, així com a 

promoure programes, projectes i/o activitats impulsades per entitats del 

municipi que presentin projectes i/o activitats dins del camp d’actuació de 

la Regidoria LGTBI+. 

 

5.2. Els projectes subvencionables són: 

 

5.2.1. Projectes que promoguin la igualtat efectiva entre dones i homes. 

 

5.2.2. Projectes que promoguin el reconeixement i la visibilització de les dones 

en tots els àmbits. 

 

5.2.3. Projectes que desenvolupin activitats i/o accions de sensibilització i 

difusió i lluita del drets de les dones. 

 

5.2.4. Projectes que desenvolupin accions formatives o de sensibilització en 

contra de la violència envers les dones. 

 

5.2.5. Projectes que desenvolupin activitats i/o accions de sensibilització 

envers de la promoció de la salut de les dones. 

 

5.2.6. Projectes que promoguin l’apoderament de les dones. 

 

5.2.7. Projectes que desenvolupin activitats i/o accions que promoguin la 

participació de les dones en els àmbits de les línies d’acció del Pla 

d’Igualtat vigent. 

 

5.2.8. Projectes que creïn o mantinguin xarxes d’entitats de dones i espais de 

comunicació i relació. 

 

5.2.9. Projectes que desenvolupin activitats i/o accions formatives per a la 

inserció sociolaboral de les dones. 

 

5.2.10.  Projectes que promoguin el reconeixement i la visibilització del 

col·lectiu LGTBI en tots els àmbits. 
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5.2.11.  Projectes que desenvolupin activitats i/o accions de sensibilització i 

difusió i lluita dels drets del col•lectiu LGTBI+. 

 

5.2.12.  Projectes que desenvolupin accions formatives i/o de sensibilització en 

contra de la LGTBI-fòbia. 

 

5.2.13.  Projectes que desenvolupin accions formatives i/o de sensibilització 

envers famílies LGTBI+. 

 

5.2.14.  Projectes que desenvolupin activitats i/o accions de sensibilització 

envers de la promoció de la salut del col•lectiu LGTBI+. 

  

5.2.15.  Projectes que creïn o mantinguin grups de reflexió i espais de 

comunicació i relació. 

 

5.2.16. Projectes destinats a cobrir despeses generals del funcionament de 

l’entitat de l’àmbit. 

 

5.2.17. Projectes destinats a cobrir despeses de lloguer i manteniments 

d’espais. 

 

 

5.3. Els criteris específics de valoració són els següents: 

 

5.3.1. Criteris (fins a 75 punts) 

Coherència entre els objectius, les activitats i els resultats 
previstos dels projectes subvencionables. 

25 punts 

Interès social del projecte i/o activitat. 10 punts 

Nombre estimat de persones beneficiàries del col·lectiu 
de referència. 

10 punts 

Grau de coordinació entre les entitats per al 
desenvolupament dels projectes. 

10 punts 

Grau de coordinació amb la Regidoria de Feminisme i 
Igualtat i la Regidoria de de LGTBI+. 

10 punts 

Adequació de l’activitat amb les línees de treball de la 
regidoria  de Feminisme i Igualtat i la regidoria LGTBI+. 

10 punts 

 

5.4. Són despeses subvencionables: 

 

5.4.1. Les despeses previstes a la convocatòria. 

  


